
 

 

  
ون   سياسة الحضور الإلكتر

ي والتعليم عن بُعد. حيث يشبر 
ون  ي من أسس نجاح المتعلم عبر التعلم الإلكبر

ون  يُعتبر الحضور الإلكبر
اضية من  نت على المنصة الافبر  للمتدرب المتصل بالإنبر

ً
اضيا امن إلى التواجد افبر ي المبر 

ون  الحضور الإلكبر
 . خلال جهاز حاسوب أو جهاز محمول

  أهم 
ون   سياسات الحضور الإلكتر

  اف والرصد لدخول المتدربير  على المنصة تتولى إدارة المركز عملية المتابعة والإشر
ونية  .الإلكبر

  ات عبر أنظمة ي المحاض 
 للمتدربير  ف 

ً
ي آليا

ون  رصد وتسجيل الحضور والغياب الإلكبر
اضية  ..الفصول الافبر

 ي على ا ةيُعلم المتدربير  بنسب
ون  اضيةالحضور الإلكبر  .لمنصة الافبر

  يقر المتدرب اثناء التسجيل انه يجب عليه تحقيق النسبة المطلوبة للحصول على الشهادة
 وساعات التعليم

  ام " )بما لا يقل  المتدربيؤدي عدم البر  ي
ون  بالحد الأدن  من نسب نظام "الحضور الإلكبر

ي وحرمانه م -٪( ٢٥عن  نامج التدريبر  .ن الشهادةإلى اعتباره لم يحض  كامل البر

  امن )بما لا يقل عن  ٪(٢٥الحد الأدن  من تقديم ساعات الحضور المبر 

 اضيًا يعادل الحضور الاعتيادي  الحضور افبر

 ي او اعتيادي
اض  ي حال كان التعليم مدمج تحسب النسبة ذاتها سواء كان حضور افبر

 .ف 

  ي التعليم
امنة ف  اضية المبر  ي الفصول الافبر

 
 .متعلم 35العالىي العدد المسموح به ف

 ي 25يسمح بزيادة عدد المتعلمير  بمقدار
اض  ي الفصل الافبر

% على العدد المذكور أعلاه ف 
امن, بناءً   : على المبر 

 نوع المقرر 
 الأنشطة والتفاعل 
  ي

ون  ي تقديم التعليم الإلكبر
ة عضو هيئة التدريس ف   خبر

ي للتدريب الصحي وبذلك يتعهد مركز 
ي  أكاديمية انفينيبر

بعدم تجاوز العدد المسموح به للمتعلمير  ف 
اضية  امنةالفصول الافبر  .المبر 
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